
i , L..1:::“ ,i1:ii.:.oviembre 23 de 1987.- 

Al oedur 

Intendente :tunecina' 

Lic Mi miau atenía conaiderociósai 

Cumplo ea elevar a Melo OZDEliAlIZA-- 

que este ii.Ctes•po aprub4 por unanimidad sobre tablas en le Cuarta-- 

asió° txtraordinoria realizada el die 20 de Noviembre del cte.aito 
al considerar al Lxpedienteid-242-37 D.C.eleve Empte.C-559-87 CON-

TADO:.. 141LICIPAL sol.:Zudificacién Preocupasteis.- 

Sancionándome la siguiente: 

O  i.OLUA;AzAi  

44TICULU Medifteams el Presupuesto de ~os vigente 
1114 de AUSTOALES 	243.655 (AUSUALES Uddeli.NTOS 
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO) mediante 

partida que se detallan • continuación. 

1 - Memorable vonceio Deliberante 

en le eu- 
CUAN% 

le amplie..-- 
- 

453.- 
* 	393.- 
* 	171.- 

4.416.- 
* 	216.- 
* 	750.- 

- 	 - 
TA Y TiZES MIL 
cid° de lea 

Jurisdicción 

1-1-1-1-1 
1-1-1-1-2 
1-1-1-1-7 
1-1-1-3-6 
1-1-1-3-2 
1-1-1e3-5-5 

Personal suponer 
Personal Jerárquico 
Peraooal do aervicio 
Compensación Sres.Coocejides 
Sueldo Anual Complementario 
Lenificación por antiipleded 

1-1-1-3-5-4 aciosíicecifin por (Ítalo * 25.- 
1-1-1-4-1 Al s 1.381.- 
1-1-1-4-2 fal * 267.- 
2-3-1-7 * 297.- 
Jurisdicción - dema•tamento Liecotivo 

t'utilidad 1 	- AdminietraciOn Central 

1-1-1-1-1 Personal auperiar * 1.183.- 
1-1-1-1-2 ~panal JerS•quito * 500.- 
1-1-1-1-5 Persone' Administrativo * 500.- 
1-1-1-2-1 Personal Mensualizado * 92.- 
1-1-1-3-2 Sueldo Anual Cemplemouta•io - 2.32o.- 
1-1-1-3-4 netas uxtras 4.soo.- 
1-1-1-3-5-1 Por Bloqueo de Mulo w LUDO.- 
1-1-1-3-5-2 Premio a CondocCorea * 50.- 



.../// 2 

	

1-1-1-3-5-4 	Bonificación por AatisBedad 

	

1-1-1-3-5-4 	Bonificación por Titulo 

	

1-1-1-3-5-5 	Bonificación por Actividad Critica 

	

1-1-1-3-5-6 	Compensación por fallas de Cejo 

41/ 

* 
* 

9. seo.- 
1.951,- 

aso.- 
50.- 

1-1-1-3-5-9 	Bonificación por 'rebajo Insalubre * 50. - 
1-1-1-3-6 	Gestos de 0:epresentación 220.- 
1-1-1-4-1 	Al 	1.P.S. M 3.364.- 
1-1-1-4-2 	Al 	1.3.4.A. 

flUALIDAD 2 - Salud Pliblice, 

0 731.- 

atan 1 	Servicios MunicioaIoa 

1-1-1-1-2 	Personal Jerárquico * 463.- 
1-1-1-1-4 	Personal Técnico 1.060.- 
1-1-1-1-5 	Personal Administrativo 55.- 
1-1-1-1-7 	Personal de Servicio 63.- 

sueldo Anual Complementario 402.- 
1-1-1-3-5-3 	Bonificación por Antigüedad 700.- 
1-1-1-3-5-4 	Bonificación por Titulo 50.- 
1-1-1-4-1 	ni 503.- 
1-1-1-4-2 	Al 127. - 

1tam 2 - Servicios Ley 94i7 

1-1-1-3-2 	Sueldo Anual Complementario ot 
1-1-1-3-5-3 	Bonificación por Antitgludod 
1-1-1-4-1 	Al 	1.P.O. 473.- 
1-1-1-4-2 	Al 	1.0.M.A. 

fINAL10040 3 - StaiVICIJS dnBANJS 

11211ielrülijaidiard4211fliBn 
1-1-1-1-1 	Personal Superior 0 453.- 
1-1-1-1-4 	Personal Técnico * 650.- 
1-1-1-1-5 	Personal Administrativo te 1.000. - 
1 -1 -1 -1 -7 	Personal de Servicio * 1.000. - 
1 -1 -1 -3-1 -1 	Reemplazos * 150.- 
1-1-1-3-2 	Sueldo Anual Complementario * 11.989.- 
1 -1-1-3-4 	Hora Extra 4 7.500.- 
1-1-1-3-5-1 	Per Bloqueo de Titulo A 1.300. - 
1 -1 -1 --3.-5 -2 	Premio a Conductores * 200. - 

1 -1 -1 -3 -5 -3 	Bonificación por Antigüedad 0 30.500.- 
1-1-1-3-5-5 	Bonificación por Actividad Critico * 580.-  

1-1-1-3-5-7 	Compenaación por Riesgo * 5.500. - 
1 -1 -1-3 -5 -9 	Bonificación por Irsidajo insalubre * 33.500. - 
1 -1 -1 -3 .•.$ -12 Bonificación por dodicación txcluaiva * 200.- 

.../// 



3 

1-1-1-4-1 	Al 	I.P.S. A 17.384.- 
1-1-1-4-2 	Al 	1.O.MLA. * 3.777.- 
1-1-1-5 	Asistencia Social ol Personal * 1.00d. - 

'tem 2 - JO .olS Y aL ,‘VICIUS 

1-1-1-1-6 	Personal Jhrero 6.870.- 
1-1-1-1-7 	1-cruolal de Servicio * 63.- 
1-1-1-3-1-1 	,oceplazoo * 
1-1-1-2-2 	sueldo Anual Complementario 4.939.- 
1-1-1-3-4 	burda i.xtrae * 15.000.- 
1-1-1-3-5-2 	¡'recio a Conductores 4 1.000.- 
1-1-1-3-5-3 	Bonificación por AnCipiludad * 3.700.- 
1-1-1-3-5-7 	Compensación por ,iiossjo 4 15.500.- 
1-1-1-3-5-9 	Bonificación por trabajo 'insalubre * 3.500.- 
1-1-1-4-1 	Al 	1.P.S. * 7.162.- 
1-1-1-4-2 	Al 	1.J.M.A. * 1.556.- 
1-1-1-5 	Asistencia Social al ~sana( A 

Finalidad 4 - Introoctructura Vial 

1-1-1-1-5 	Personal Administrativo 153.- 
1•1-1-1-4 	Personal 2brero * 3.062.- 
1-1-1-3-2 	Sueldo Anual Camplescntario N 578.- 
1-1-1-3-4 	norme Entra * 350.- 
1-1-1-3-3-3 	Bonificación por Antigiicdod * :50.- 

	

1-1-1-4-1 	Al 

	

1 - 1 - 1 -4-2 	Al 	t.o.m.A. 
finalidad 5 - Bienestar .iocial 

A 
4 

838.- 
182.- 

1-1-1-1-1 	Persan- 1 :superior 4 256.- 
1-1-1-1-2 	Peruana' JorBrauico * 825.- 
1-1-1-1-4 	Personal Jbrerc * 228.- 
1-1-1-1-7 	Peruonol de Servicio * 1.119.- 
1-1-1-3-4 	Sueldo Anual Complementario 4 1.330.- 
1-1-1-3-5-3 	Bonificecitai por Activileded A 
1-1-1-3-5-4 	Unificación por Titulo 650.- 
1-1-1-3-5-9 	Unificación por Trabajo Insalubre o 50J.- 
1-1-1-4-1 	Al 	I.P.S. * 1.929.- 
1-1-1-4-2 	Al 	1.J.M.A. * 419.- 
2-3-1-7 	FO-i4A-Vi * 7.659.- 

Total Ampliocionee 11....29411, 	saz  

6eJICUL4 2°-  Loa acupl ¡aciones diapuesta Oil sil Artículo 1°.se finan-
cearAn mediante lo reducción de las siguiontes parti -

das das del Presupuesto de Gasto. viuonCe. - 



.../// 4 

Jurisdicción 1 - INYKWUWO COhitliG Oaliaorkvito 

* 

h 
4 
4 

* 

1 

4 

* 
4 
4 

4 
a 
4 
4 
4 
4 

500.- 
14.996.- 

3.000.- 

1.300.- 

500.- 

513.- 

150.- 
1.000.- 

103.- 
300.- 

h.500.- 
150.000.- 
5.000.- 

500.- 
800.- 

30.1.- 
1.003.- 
500.- 
300.- 
400.- 
500.- 
800.- 

600.- 
150.- 
SJ3.- 

1-1-1-1-5 	•nona( Adminisi.v.n.iva 
1-4-1 	Cridito Adioionol 

duriadoc..ndin 	- Demartamento i.lucutivo 

finalidad 1 - Administración 1:41:n.rol 

1-1-1-1-7 	i lt>030;aa1 do JCPVICIU 
1-1-1-2-2 	Poraonal Jornalitado 
1-1-1-2-3 	Jtras Asignaciones 
1-1-1-3-1-3 	Garantie Salarial 
1-1-1-3-5-7 	Gempsneacién por ülioogo 
1-1-1-3-5-12 Bonificación por Dodicoción ChClUeiVe 

1-1-1-3-7 	LiO0ACi64 no Gozadas 

Finalidad 1 - Salud ?d'Alga 

1 .iia 1 - aor vIgios 4unicioals& 

1 -1-1 - a- 1-3 	Garantía Salarial 
liorna Letras 

itsm 	- Servicios Ley 4147 

	

1-1-1-3-1-3 	.,,araatfa Salarial 

	

1-1-1-3.5-4 	iionificocián por Titulo 

finalidad 3 - .orricios Urbanos 

atm 	Servicios Lsoociales UrLation 

1-1-1-14 	personal Jerárquico 
1-1-1-1-6 	Personal acero 
1-1-1-24 	~ad Jornal izado 
1-1-1-3-1-3 	Garantid Salarial 
1-1-1-3-7 	Licencias no Gosadao 

1~ 	Jhre4 V :ierviaion 

1 - 1 - 1 - 1 -3 	t'oramos' Jerárquico 
1-1.4-1-5 	Personal Administrativo 

P.ranal Jerneliaado 
1-1-1-3-1-3 	Granata Salarial 
1-1-1-3-5-1 	Por Bloqueo de Titulo 
1-1-1-3-S-4 	Oonifioacidn par Titulo 
1-1-1-3-7 	Licunciaa no Usadas 

Finalidad á - Infraestructura Vial 

1-1 	-2 -3 	~e Asignaciones 
1-1-1-3-1-3 	dieren«. Salarial 

1-1-1-3-5-2 	Premie a Conductores 



1 
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Finalidad ; 

1-1-1-1-4 
1-1-1-3-1-4 
1-1-1-4-5-4 

Finalidad 4 

- Bienestar Social  

Personal idcnico 
Garalt 	 oriol 
Compensación pifallas de 

- á Clasificar 

Crédito Adicional 
Total .loducciatios 

150.- 
4 	230.- 

1-4-1 O 49.907.- 
0 243.655.- 
Tilla~a~geops 

“,f11:11L4 	inu•udbantio las Planillas de Detalle do aaeldos IndivI 
  dual.» y notributioneu Globale» quo como :amnios 1,11-

y III se agregan a matas actuaciones y que se declaran parte inte-
grante do la Presenta ardenamma.- 

44EICULJ 4°-  Comuniques* al Departamenta IJOGUtIVU a anis efectum.- 

llago propicia id oportunidad para bg 

luderlo atuntaante.- 

JUDEMANZA M° 1682.. 
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